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AVIZ
referitor la propunerea legislativa pentru completarea
Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice

Analizand propunerea legislativi pentru completarea Legii
nr.153/2017 privind salarizarea personalului pliatit din fonduri
publice (b100/2.03.2022), transmisd de Secretarul General al
Senatului cu adresa nr.XXXV/1293/8.03.2022 si Iinregistrata la
Consiliul Legislativ cu nr.D243/8.03.2022,

CONSILIUL LEGISLATIV

in temeiul art.2 alin.(1) lit.a) din Legea nr.73/1993, republicati
si art.46 alin.(2) din Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Legislativ, republicat,

Avizeazi favorabil propunerea legislativi, sub rezerva
insusirii urmatoarelor observatii i propuneri:

1. Propunerea legislativi are ca obiect modificarea art.11 alin.(1)
din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Potrivit Expunerii de motive, ,,precizarea expresd in cuprinsul
Legii nr.153/2017 a faptului ca salariile de bazd se stabilesc in baza
coeficientilor de ierarhizare este necesard atdt pentru o mai mare
claritate a modului in care este asezat sistemul de salarizare a
personalului incadrat in functii publice/contractuale la nivelul unei
unitati administrativ teritoriale, cdt si pentru evitarea aplicdrii legii in
mod discretionar, de cdtre autoritdtile locale”.




In raport de continutul siau normativ, propunerea legislativa face
parte din categoria legilor ordinare, iar in aplicarea dispozitiilor art.75
alin.(1) din Constitutia Romaniei, republicata, prima Camera sesizata
este Senatul.

2. Precizam ca prin avizul pe care 1l emite, Consiliul Legislativ
nu se pronunta asupra oportunitatii solutiilor legislative preconizate.

3. Semnalam faptul ca Secretarul General al Senatului a transmis
spre avizare Consiliului Legislativ, cu adresele nr.XXXV/647/8.02.2022,
nr.XXXV/788/15.02.2022 si  XXXV/969/21.02.2022, propunerile
legislative nr.b27 din 9.02.2022 b51 din 10.02.2022 si
b57/15.02.2022, care cuprind interventii asupra Legii-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
si pentru care au fost emise avizele favorabile cu observatii si
propuneri nr.216 din 7.03.2022 si nr.242 din 14.03.2022, precum si
avizul negativ nr.271/18.03.2022.

Precizam ca, potrivit informatiilor publicate pe site-ul Senatului,
toate propunerile mentionate anterior, se afld in lucru la Comisiile
permanente ale acestei camere.

in plus, noi interventii legislative asupra Legii-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
fac obiectul propunerii legislative b160/23.03.2022, transmisd de
Secretarul General al Senatului spre avizare Consiliului Legislativ, cu
adresa nr.XXXV/1665/29.03.2022, aflata in prezent in curs de avizare.

Prin urmare, pentru sistematizarea legislatiei si promovarea unor
solutii unitare, sugeram dezbaterea concomitenta a acestor propuneri
legislative In camera decizionald, in vederea adoptarii unui singur act
normativ.

4. Intrucét prezenta propunere legislativa are implicatii asupra
executiei curente a bugetului de stat, apreciem cd este necesard
solicitarea unei informari din partea Guvernului, conform art.111
alin.(1) teza a doua din Constitutia Romaniei, republicata.

Totodata, sunt incidente prevederile art.15 alin.(1) din Legea
nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si completarile
ulterioare, referitoare la obligativitatea intocmirii unei fise financiare,
cu respectarea conditiilor prevdazute de art.21 din Legea
responsabilitatii fiscal-bugetare nr.69/2010, republicata.



In acest context precizim ci, in considerentele Deciziei
nr.331/2019, Curtea Constitutionald a retinut ca, ,,/ipsind fisa financiard
(initiald §i reactualizatd) nu se poate trage decat concluzia ca la
adoptarea legii s-a avut in vedere o sursa de finantare incertd, generala
si lipsita de un caracter obiectiv §i efectiv, nefiind asadar reald”.

5. Mentiondm ca Expunerea de motive nu respecta structura
instrumentului de prezentare si motivare, prevazuta la art.31 din Legea
nr.24/2000, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare,
nefiind cuprinse referiri la impactul financiar asupra bugetului general
consolidat, atit pe termen scurt, cat si pe termen lung (pe S ani) si nici
la consultarile derulate in vederea elaboririi prezentei propuneri.

Potrivit  considerentelor exprimate in Decizia Curtii
Constitutionale nr.682/2012, ,.dispozitiile art.6 din Legea nr.24/2000
privind normele de tehnicd legislativd, republicatd [...], cu
modificarile si  completdrile  ulterioare instituie  obligatia
fundamentarii actelor normative. [...]. Lipsa unei fundamentdri
temeinice a actului normativ in discutie determind, [...], incdlcarea
prevederilor din Constitutie cuprinse in art.1 alin.(5) [...]”.

6. Pentru respectarea dispozitiilor art.41 alin.(1) din Legea
nr.24/2000, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare,
titlul se va reda sub forma:

,L.ege pentru modificarea art.11 alin.(1) din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din  fonduri
publice”.

7. La articolul unie potrivit uzantelor normative, partea
introductiva va avea urmatoarea redactare:

LHArticol unic.- La articolul 11 din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice,
publicatd in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr.492 din 28
iunie 2017, cu modificérile si completdrile ulterioare, alineatul (1) se
modifica si va avea urmétorul cuprins:”.

In continuare, se va reda textul propus.

8. Semnalam ca textul preconizat pentru alin.(1) al art.11 din
Legea-cadru nr.153/2017, nu respectd prevederile art.6 alin.(1) din
Legea nr.24/2000, republicata, cu modificarile si completdrile
ulterioare, deoarece nu instituie reguli necesare, suficiente si posibile
care si conduca la o cidt mai mare stabilitate si eficienta legislativa, iar
solutiile pe care le cuprinde nu sunt temeinic fundamentate.



Totodatd, sunt incélcate si prevederile art.8 alin.(4) din acelasi
act normativ, care prevede ca ,,Textul legislativ trebuie sd fie formulat
clar, fluent si inteligibil, fard dificultati sintactice si pasaje obscure
sau echivoce. Nu se folosesc termeni cu incdrcaturd afectivd. Forma
si estetica exprimarii nu trebuie sd prejudicieze stilul juridic, precizia
si claritatea dispozitiilor.”.

Avand in vedere cele expuse supra, semnalam ca propunerea
legislativa este susceptibild de a aduce atingere prevederilor art.1
alin.(5) din Constitutie.

In acest context, amintim ceea ce a statuat Curtea Constitutionala
la paragraful 35 din considerentele Deciziei nr.22/2016, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.160 din 2 martie 2016,
respectiv: ,,(...) In acest sens, Curtea a constatat cd, de principiu,
orice act normativ trebuie sd indeplineascd anumite conditii
calitative, printre acestea numadrdandu-se previzibilitatea, ceea ce
presupune cd acesta trebuie sd fie suficient de clar §i precis pentru a
putea fi aplicat. (..) de aceea, respectarea prevederilor Legii
nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru elaborarea
actelor normative se constituie intr-un veritabil criteriu de
constitutionalitate prin prisma aplicarii art.1 alin.(5) din Constitutie
(ad similis, a se vedea Decizia nr.1 din 10 ianuarie 2014, precitatd,
sau Decizia nr.17 din 21 ianuarie 2015, publicatd in Monitorul
Oficial al Romdniei, Partea I, nr.79 din 30 ianuarie 2015, paragrafele
95 5i 96).”.

Astfel, semnalam lipsa de claritate si predictibilitate a solutiei
legislative preconizate pentru alin.(1) al art.11 din Legea-cadru
nr.153/2017, determinatd de utilizarea sintagmei ,,salariile de baza se
stabilesc pe baza coeficientilor de ierarhizare aprobati, prin
hotarére a consiliului local”, intrucat din formulare nu se intelege daca
este vizatd aprobarea coeficientilor de ierarhizare prin hotarire a
consiliului local sau este vizatd aplicarea unor coeficienti ierarhici
stabiliti prin actul normativ de baza/alt act.

De asemenea, mentiondam ca Legea-cadru nr.153/2017 nu
defineste notiunea de ,,coeficienti de ierarhizare”, in cuprinsul acesteia
fiind folosit termenul de ,coeficient”, care este exprimat in mod
individual, pentru determinarea salariului de bazi la gradatia ,,0”,
aferent fiecarei functii dintre cele cuprinse in anexele nr.l-IX,
diferentiat pe functii, grade/trepte si gradatii.




Expresia ,,coeficienti de ierarhizare” este folositd in cuprinsul
aceleiasi legi doar in anexa III, la art.4 al capitolului III, si la art.2 al
Capitolului IV, cu privire la salariile lunare in valuta ale personalului
trimis in mistune permanenti in strainatate.

Totusi, chiar si in situatia in care, nivelul veniturilor salariale
pentru personalul din administratia publicd locald se stabileste cu
respectarea alin.(4) al art.11 din Legea-cadru nr.153/2017, este
necesard alinierea la principiile care stau la baza sistemului de
salarizare pentru personalul din sectorul bugetar, definite la art.6 din
acelasi act normativ, respectiv:

»@) principiul legalititii, in sensul cd drepturile de naturd
salariald se stabilesc prin_norme juridice de forta legii, cu exceptia
hotararilor prevazute la art. 11 alin.(1), conform principiilor enuntate
de art. 120 din Constitutia Romdniei, republicatd, dar cu incadrare
intre limitele minime $i maxime prevdzute prin prezenta lege;

b) principiul nediscrimindrii, in sensul elimindrii oricaror
forme de discriminare si instituirii unui tratament egal cu privire la
personalul din _sectorul bugetar care presteazd aceeasi activitate i
are aceeasi vechime in muncd si in_functie,

¢) principiul egalititii, prin asigurarea de salarii de bazd egale
pentru muncd cu valoare egala;

d) principiul importantei sociale a muncii, in sensul cd
salarizarea personalului din sectorul bugetar se realizeazd in raport
cu responsabilitatea, complexitatea, riscurile activitdtii si nivelul
studiilor;

e) principiul stimuldrii personalului din sectorul bugetar, in
contextul recunoasterii si recompensdrii performantelor profesionale
obtinute, pe baza criteriilor stabilite potrivit legii si regulamentelor
proprii;

[f) principiul ierarhizdrii, pe verticald, cdt §i pe orizontald, in
cadrul aceluiasi domeniu, in functie de complexitatea si importanta
activitdtii desfasurate;

g) principiul transparentei mecanismului de stabilire a
drepturilor salariale, in sensul asigurdrii predictibilitdtii salariale
pentru personalul din sectorul bugetar,

h) principiul sustenabilititii financiare, in sensul stabilirii
nivelului de salarizare pentru personalul bugetar, astfel incdt sd se




asigure respectarea plafoanelor cheltuielilor de personal ale
bugetului general consolidat, stabilite in conditiile legii;

i) principiul publicitdtii in sensul transparentei veniturilor de
naturd salariald, precum si a altor drepturi in bani si/sau in naturd
pentru toate functiile din sectorul bugetar.”.

In consecintd, apreciem ca necesara stabilirea de o maniera
unitard a nivelului veniturilor salariale pentru personalul din
administratia publicad locald, corespunzator nivelului de organizare:
comund, orag, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primaria
generald a municipiului Bucuresti.

Prin urmare, este necesara revederea si reformularea normei.

9. Avand in vedere numeroasele interventii legislative aduse
actului normativ de bazd dupa intrarea acestuia in vigoare, in
conformitate cu prevederile art.70 alin.(1) din Legea nr.24/2000,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora
wactul normativ modificat sau completat in mod substantial se
republica avdnd la baza dispozitia cuprinsd in actul de modificare,
respectiv de completare”, sugeram completarea prezentei legi cu un
articol care sd prevada republicarea Legii-cadru nr.153/2017,
numerotat ca art.Il si cu urméatoarea formulare:

»ArtIl. - Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si
completirile ulterioare, precum si cu modificirile aduse prin
prezenta lege, va fi republicata in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea I, dandu-se textelor o noui numerotare.”.

In cazul preludrii acestei observatii, actualul articol unic va fi
marcat ca art.lL

Bucuresti
Nr.376/7.04.2022



EVENIMENTE SUFERITE de actul ...
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L. nr. 153/2017

M. Of. nr. 492/28 iun. 2017

Lege-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

i-promulgata prin D. nr. 580/2017 M. Of. nr. 492/28 iun. 2017

Decret pentru promulgarea Legii-cadru privind salarizarea
personalului platit din fondun publice

0.U.G. nr. 91/2017 M. Of. nr. 978/8 dec. 2017
Ordonanta de urgentd pentru modificarea si completarea Legii-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice .

aprobata cu modificari i L. nr. 79/2018 M. Of. nr. 276/28 mar. 2018
completari prin

2 modificari prin

3 modificari prin L. nr. 79/2018 M. Of. nr. 276/28 mar. 2018

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgentad a Guvernului
nr. 91/2017 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

L. nr. 80/2018 M. Of. nr. 276/28 mar. 2018

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 80/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea
$i completarea unor acte normative si prorogarea unor
termene

4 modificari prin

5 rectificare ‘M. Of. nr. 328/13 apr. 2018

RECTIFICARE

0.U.G. nr. 41/2018 M. Of. nr. 433/22 mai 2018

Ordonani3 de urgenta pentru modificarea si completarea Legii-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice
aprobaté cu modificari gi L. nr. 61/2019
completari prin

6 modificari prin '

M. Of. nr. 296/17 apr. 2019

L. nr. 234/2018 ™. Of. nr. 850/8 oct. 2018

Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al Magistraturii

7imodificari prin

modificd art. 16 alin. (1), (2) si (10), art.
17, ar1. 18 alin. (1), art. 25 alin. (2), art. 26
alin. (3). art. 29 alin. (2), art. 38 alin. (3)
lit. ¢), art. 39, art. 40, art. 44 alin. (1) pct.
30, anexele nr. 1, V gt VIII;

modifica si completeaza anexele nr. 11 §i
IX;

introduce alin. (7) la art. 10, alin. (10_1)-
(10_5) la art. 16, alin. (5) 5i (6) la art. 18,
alin. (5) la art. 25 silit. h) 5i i) la art. 38
alin. (3)

aproba cu modificari §i compleiari O.U.G.
nr. 91/2017 §i modifica art. 22, art. 29, art.
38 alin. (3) lit. b) si lit. d), anexa nr. 1,
anexa nr. I, anexa nr. 11l anexa nr. V,
anexa nr. VI, anexa nr. VIII, anexa nr. 1X;

introduce alin. (10 1) - (10_6) la art. 16,
alin. (1_1)si(1_2)laart 33,1lit. d_1) la
art. 38 alin. (3), lir. j) la art. 38 alin. (3),
completeaza anexa nr. I, anexa nr. V,
anexa nr. VIII, anexa nr. IX

modifica art. 11 alin. (1), art. 38 alin. (3)
lit. d), anexa nr. II;
completeaza anexa nr. VIII

rectifica anexa nr. VIIi

modificd art. 25 alin. (3), art. 38 alin. (3)
lit. g), anexa nr. 1, anexa nr. 11;

introduce alin. (7) si (8) la art. 18, alin. (6)
la art. 25, lit. d_2) la art. 38 alin. (3), alin.
(6_1)la art. 38

modifica anexa nr. V capitolul VIl art. 12

alin. (2) $i (5)

Consiliul Legislativ - 30 martie 2022
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L. nr. 287/2018 M. Of. nr. 1029/4 dec. 2018

Lege pentru modificarea $i completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

8 modificari prin

0Q.U.G. nr. 107/2018 M. Of. nr. 1058/13 dec. 2018

Ordonanta de urgenta privind modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene

aprobaté prin L. nr. 91/2019 M. Of. nr. 354/8 mai 2019

o modificari prin

O.U.G. nr. 114/2018 M. Of. nr. 1116/29 dec. 2018

Ordonanid de urgenta privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare,
modificarea si completarea unor acte normative §i prorogarea
unor termene

10 completat prin

modifica anexele nr. 1, 11, V, Vili;
completeaza anexa nr. VilI

prevederile art. 26 alin. (4)-(6) intra in
vigoare la data de [ ianuarie 2021

introduce alin. (4_1) la art. 38

Prevederile capitolului IV se aplicd incepand cu data de 1 ianuarie 2019.

L.nr. 61/2019 M. Of. nr. 296/17 apr. 2019

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 41/2018 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

11 modificari prin

L. nr. 91/2019 M. Of. nr. 354/8 mai 2019

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 107/2018 privind modificarea gi completarea unor acte
normative, precum §i pentru prorogarea unor termene

12 modificari prin

L. nr. 105/2019 . M. Of. nr. 392/20 mai 2019

Lege privind modificarea si completarea Legii cadastrului i a
publicitatii imobiliare nr. 7/1996, precum si pentru modificarea
si completarea altor acte normative

13.completat prin

0.U.G. nr. 31/2019 M. Of. nr. 403/23 mai 2019

Ordonant3 de urgent3 privind acordarea unor facilitdti fiscale
si pentru modificarea gi completarea Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, pentru completarea Ordonantei de urgenid a
Guvemnului nr. 11/2018 pentru adoptarea unor masuri
bugetare si pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

14 modificari prin

0O.U.G. nr. 58/2019 M. Of. nr. 553/5 iul. 2019

Ordonant{a de urgentd pentru modificarea gi completarea unor
acte normative

aprobaté prin L. nr. 91/2021

15 modificari prin

.M. Of. nr. 413/20 apr. 2021

modifica art. 17 alin. (4). anexa nr. I cap. I
lit. Bart. 4, anexa nr. I cap. 1lit. B art. 16,
anexa nr. I cap. I lit. B nr. crt. 4, anexa
mr.Ieap. Hit Cnr. crt. 1 §i 3 si anexa nr.
Vi cap. Il art. 10 1it. a);

introduce alin. (4_2) la art. 38, alin. (8) la
art. 38, alin. (3_1) la anexa nr. I cap. Ii
art. 6, pet. 1_1 la nota din anexa nr. V cap.
V., nr. crt. 7_1 la anexa nr. VIl cap. 11 lit.
C la tabelul de la lit. b) §i pct. 1_1 la anexa
nr. Vill eap. 11 lit. C la nota tabelului de la
lit. b);

completeaza nota de la anexa nr. VIII cap.
it Apet 1lit. c) -

. aproba O.U.G. nr. 107/2018

introduce alin. (1 _I}laart. 18

modifica anexa nr. Ia cap. 11, lit. E, art. 5
alin. (3)

modifica anexa nr.f cap. Il lit. E

Consiliul Legislativ - 30 martie 2022
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16 modificari prin

17 modificari prin

18 modificari prin

19 modificéri prin

20 modificari prin

21 modificari prin

22 modificari prin

23 modificari prin

2¢ modificari prin

25 ymodificari prin

26 completat prin

L. nr. 42/2020

L. nr. 51/2020

L. nr. 131/2018 M. Of. nr. 575/15 iul. 2019

Lege pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului ptatit din fonduri publice

L. nr. 129/2019 M. Of. nr. 589/18 iul. 2019

Lege pentru prevenirea gi combaterea spal&rii banilor $i
finantarii terorismului, precum gi pentru modificarea si
completarea unor acte normative

L. nr. 5/2020 ‘M. Of. nr. 2/6 ian. 2020
Legea bugetului de stat pe anul 2020

Publicat si in M. Of. nr. 2 bis/6 ian. 2020

O.U.G. nr. 1/2020 M. Of. nr. 11/9 ian. 2020

Ordonanta de urgen{a privind unele mésuri fiscal-bugetare i
pentru modificarea si completarea unor acte normative

0.U.G. nr. 23/2020 M. Of. nr. 106/12 feb. 2020

Ordonanta de urgent4 pentru modificarea $i completarea unor
acte normative cu impact asupra sistemului achizifiilor publice

M. Of. nr. 287/6 apr. 2020

Lege pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

M. Of. nr. 340/27 apr. 2020
Lege pentru modificarea $i completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

L. nr. 64/2020 ‘M. Of. nr. 428/21 mai 2020

Lege pentru modificarea gi completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

D.C.C. nr. 221/2020 M. OF. nr. 594/7 iul. 2020

Decizia nr. 221 din 2 iunie 2020 referitoare la exceplia de
neconstitutionalitate a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
23/2020 pentru modificarea $i completarea unor acte
normative cu impact asupra sistemului achizitiilor publice

0.U.G. nr. 114/2020 M. Of. nr. 614/13 iul. 2020

Ordonanta de urgen{a privind modificarea si completarea unor
acte normative cu impact in domeniul achizitiifor publice

L. nr. 141/2020 M. Of. nr. 647/22 iul. 2020

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvemnului
nr. 67/2020 privind modificarea unor acte normative gi
prelungirea unor termene

modifica anexa nr. I cap. 1 lit. Bar. 16

modifica anexa nr. VIII si anexa nr. IX

modifica anexa nr. 1

modifica anexele nr. 1 §i VI;
introduce alin. (5) la art. 33

modifica anexa nr. ViIl

modifica anexele nr. I gi I1f

modifica anexa nr. Ii;

introduce alin. (4_3) la art. 38

modifica anexa nr. I; modifica §i
completeazda anexa nr. 11;
introduce alin. (4_4) la art. 38

suspenda pentru 45 de zile dispozifiile
O.U.G. nr. 23/2020, in ansamblul sdu
(termenul se implineste la 20 august 2020),
dupd care opereaza prevederile art. 147
din Constitufie

completeaza anexa nr. VIlI

aproba cu modificari si completari 0.U.G.

nr. 67/2020 si introduce alin. (2_1) la art.
25

Consiliul Legislativ -

30 martie 2022

Pag. 3din §



27 modificari prin L. nr. 156/2020 M. Of. nr. 662/27 iul. 2020

Lege pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului piatit din fonduri publice

28 completat prin L. nr. 157/2020 M. Of. nr. 662/27 iul. 2020

Lege pentru completarea anexei nr. VI la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

29 modificri prin  O.U.G. nr. 135/2020 M. Of. nr. 751/18 aug. 2020

Ordonantd de urgenta cu privire la rectificarea bugetului de
stat pe anul 2020, modificarea unor acte normative i
stabilirea unor masuri bugetare

30 modificari prin L. nr. 206/2020 M. Of. nr. 858/18 sep. 2020

Lege pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

31 completat prin L. nr. 229/2020 M. Of. nr. 1030/4 nov. 2020

Lege pentru completarea art. 38 din Legea-cadru nr. 153/2017

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

modifica anexa nr. 1 cap. 1l lit. Bar. crt. 5
silit. Cnr.crt. 3

introduce art. 15_1 la anexa nr. VI

modifica art. 38 alin. (4_1) lit. ¢)

modifica §i completeaza anexa nr. 11 §i VIII

introduce alin. (9) la art. 38

Masurile prevazute la art. 38 alin. (9) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile i completarile ulterioare, astfel cum aceasta a fost completata prin prezenta lege,
se aplicad incepand cu luna urmatoare intrarii in vigoare a prezentei legi.

32 modificari prin  0.U.G. nr. 226/2020 M. Of. nr. 1332/31 dec. 2020

Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare $i
pentru modificarea i completarea unor acte normative i
prorogarea unor termene

33 modificari prin L. nr. 91/2021 M. Of. nr. 413/20 apr. 2021

Lege privind aprobarea Ordonaniei de urgentd a Guvernului
nr. 58/2019 pentru modificarea si completarea unor acte
normative

3 admisa exceptie D.C.C. nr. 413/2021 M. Of. nr. 687/12 iul. 2021

de neconst. prin - pecizia nr. 413 din 10 iunie 2021 referitoare la excepiia de
: neconstitutionalitate a sintagmei "alte institutii de spectacole
sau concerte” cuprinsa la pct. | din capitolul | din anexa nr. ilI
la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice

35 modificdri prin L. nr. 220/2021 M. Of. nr. 732/26 iul. 2021

Lege pentru modificarea anexei nr. | ia Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

36 modificari prin L. nr. 288/2021 M. Of. nr. 1171/10 dec. 2021

Lege pentru modificarea §i completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

Prevederile art. 26 alin. (4)—(6) intrd in
vigoare la data de 1 ianuarie 2022

aproba O.U.G. nr. 58/2019

sintagma ,,alte institutii de spectacole sau
concerte” cuprinsd la pct. I din capitolul 1
din anexa nr. Il1

maodificd anexa nr. 1lit. Cnr. crt. 1 §i 3 din
tabel si lit. E art. 9 alin. (1) lit. a) pct. (i)

modifica art. 22 alin. (2) si anexa nr. I;
introduce alin. (3) la art. 22 .
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37 modificari prin  O.U.G. nr. 131/2021 M. Of. nr. 1201/17 dec. 2021

Ordonantd de urgenta privind modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene

38 modificdri prin  0.U.G. nr. 130/2021 M. Of. nr. 1202/18 dec. 2021

Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative

prevederile art. 26 alin. (4)—(6) intrd in
vigoare la data de 1 ianuarie 2027

Prevederile art. 26 alin. (4)—(6) intrd in
vigoare la data de I ianuarie 2027
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